Curso «Actualizacion didactica.
Formacion integral>»

Objetivos

Contenido tematico

Metodologia

Duracion

Disefar, elaborar e impartir un curso de
capacitacion de acuerdo con las
necesidades detectadas y la Norma
Técnica de Competencia Laboral.

1. Proceso de ensefianza-aprendizaje

2. Planificacion de las actividades de
ensefanza

3. Conduccion del proceso de
ensefianza-aprendizaje

4. Evaluacién del proceso de ensefianza-
aprendizaje

El evento dispone de técnicas vy
dindmicas, tanto individuales como
grupales, con el propdsito de generar en
el asistente su participacién activa en los
diferentes topicos abordados.

40 horas



